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Bewerbungsformular – PERMA-Lead Social Impact 

1️⃣   Persönliche Angaben 

Vorname:  

________________________________________________________________________ 

Nachname:  

________________________________________________________________________ 

E-Mail-Adresse:   

________________________________________________________________________  

Telefonnummer (optional):   

________________________________________________________________________  

Land / Region:   

________________________________________________________________________ 

2️⃣   Angaben zur Führungsrolle 

In welcher Organisation sind Sie als Führungskraft tätig?  

(Bitte Name und ggf. Webadresse angeben) 

________________________________________________________________________  

________________________________________________________________________ 

Kurzbeschreibung der Organisation und Ihrer Rolle darin:  

(Bitte beschreiben Sie die Aufgabe Ihrer Organisation sowie Ihre Funktion und 

Verantwortung darin.) 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Rechtsform der Organisation: ☐ Verein    ☐ Öffentlich-rechtliche Einrichtung    ☐ Fonds    

☐ Soziales Projekt    ☐ Sonstige (bitte angeben): ________________________________________________ 
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Wie viele Mitarbeitende führen Sie regelmäßig?  

(Bitte Anzahl angeben; ehrenamtlich Tätige zählen mit) 

________________________________________________________________________ 

Sind Sie in dieser Funktion:  

☐ Angestellt    ☐ Ehrenamtlich tätig  

3️⃣   Organisationsgröße und Tätigkeitsbereich 

Wie viele Mitarbeitende hat Ihre Organisation insgesamt?  

☐ 1–10    ☐ 11–50    ☐ 51–150    ☐ Mehr als 150 (nicht bewerbungsberechtigt) 

In welchem Bereich trägt Ihre Organisation zu den Sustainable Development Goals 

(SDGs) der Vereinten Nationen bei?  

(Bitte kurz beschreiben, welchen Beitrag Ihre Organisation im Sinne der SDGs leistet.) 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

4️⃣   Sprachkenntnisse 

In welcher Sprache möchten Sie das 360°-Feedback und Coaching erhalten?  

☐ Deutsch    ☐ Englisch 

5️⃣   Motivation 

Warum möchten Sie am PERMA-Lead Social Impact teilnehmen?  

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
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6️⃣   Einwilligung in die Verarbeitung und Weitergabe personenbezogener 

Daten im Auswahlverfahren 

☐ Ich bin damit einverstanden, dass meine im Rahmen dieses Bewerbungsformulars 

angegebenen Informationen mit der Auswahlkommission geteilt werden. 

7️⃣   Einverständnis der Organisation 

☐ Ich bestätige, dass meine Organisation ihr Einverständnis gegeben hat, dass im Rahmen 

des Projekts PERMA-Lead Social Impact ein 360°-Feedback zu meiner Führungsrolle 

durchgeführt werden darf. Dies schließt die Befragung von Mitarbeitenden, Kolleg:innen 

und ggf. Vorgesetzten ein. 

 

 

Ort / Datum: _____________________________________________________ 

Unterschrift der bewerbenden Person: _____________________________________________________ 

 

Bitte senden Sie das ausgefüllte Formular an folgende E-Mail-Adresse:    

social-impact@perma-lead.com 

 

mailto:social-impact@perma-lead.com

